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A Veolia
elkotelezett

a versenyjogi
megfelelés mellett

A legtobb olyan orszagban,
ahol vallalatunk tevékenységet
végez, a szabad versenyt
torvények és szabalyok
rogzitik. Ezen torvények

és szabalyok tamogatjak

a kemény, de tisztességes
versenyt az azonos iparagban
miikodé vallalatok kozott.

Fontosnak tartom, hogy a csoport minden
uzleti tevékenysége ezen torvények és sza-
balyok szigoru betartasa mellett torténjen.

A fentiek nem megfelel ismerete sulyos
kockazatot jelenthet a Veolia, illetve a vele
egyuttmikodd szemeélyek szamara, mivel
az anyagi kovetkezményeken tul a csoport
megitélését és jo hirét is veszélyeztetheti.
Eppen ezért a Veolia minden munkavalla-
|6jatol elvarja, hogy folyamatosan eleget
tegyen ezeknek a szabalyoknak, valamint
az Etikai kédexben megfogalmazott vala-
mennyi ajanlasnak. Kérem tehat Onoket,
hogy a torvények és szabalyok teljes kord

betartasan tul munkatarsaikat is tajékoz-
tassak ezekrél a szabalyokrdél és ajanlasok-
rol, illetve segitsenek azok értelmezésében,
maodszeres érvényesitésében.

Jelen dokumentum elsédleges célja, hogy
minden egyes munkavallalé torekedjen
olyan terlletek beazonositasara, ahol ver-
senyjogi szempontbol nehézségek tapasz-
talhatdk, és hogy ilyen esetekben haladék-
talanul egyeztessen kozvetlen felettesével,
illetve a vallalat jogaszaival.

Az elmult évek soran a vallalat altal szer-
vezett tajékoztatd jellegli programok és
oktatasok fontos eszkozt jelentettek sza-
munkra annak biztositasara, hogy a Veolia
valamennyi munkatarsa eleget tegyen a
versenyjogi kovetelményeknek.

Kreativitasunk, mdszaki teljesitménytink,
értékesitési potencialunk és a megrendel&k
igényeivel szembenirugalmassagunk mel-
lett a versenyjogi megfelelés kdlcsonoz ja-
rulékos er6t a vallalatnak; lehetévé teszi,
hogy a jovében is kiérdemeljuk tigyfeleink
bizalmat, és Uj szerz6déseket nyerjlnk el.

Liavig

Antoine Frérot, a Veolia elnok-vezérigazgatoja
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Bevezetés
|

A legtobb olyan orszagban, ahol a Veolia'
tevékenységet folytat, léteznek versenyjogi
jogszabalyok.

Ezek a jogszabalyok orszagonként eltéréek
lehetnek, és kiilonbozé jogrendszerekbe
illeszkednek, azonban mind azt kivanjak
biztositani, hogy a gazdasagi szerepl6k
piaci magatartasa és a piacok szerkezete
hatékony versenyt biztositson, hiszen ez
altalanos érdek.

A versenyjogi jogsértéseket (kiilonos te-
kintettel az Furdpai Unidra és Eszak-Ame-
rikdra) altalaban sulyos biintetéssel sujtjak.
Szamos szankciot alkalmaznak a jogsértd
vallalatokkal, illetve a jogsértést elkdvets
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természetes személyekkel szemben. Vallalat
esetén a fenti szankcioé lehet pénzbiintetés,
kozbeszerzési szerz6désekbdl vald id6sza-
kos vagy végleges kizaras, illetve polgari
jogi szankcio (szerz6dés érvénytelensége,
kartérités, felszolitas), kiilonos tekintettel
a kollektiv fellépés esetére. Maganszemély
esetén blintetéjogi szankcidkat foganato-
sitanak (a maganszemélyek pénzbirsaggal,
s6t, szabadsagvesztéssel is biintethetdk).
A biintetdjogi vonatkozasu szabalyokat a
Veolia a ,Buntetdjogi kockazatok kezelése”
elnevezésl utmutatoban rogziti.

* AVeolia ebben az esetben a csoporthoz tartozé
tagvallalatok osszességét jelenti.




Aversenyjogi szabalyok megsértése miatt
kiszabott itélet sulyos karokat okozhat a
vallalat hirnevében és megitélésében,
kilonosen a kozosségi halokon keresztil.

Altalaban egy adott orszag versenyjogi
torvényei akkor alkalmazandéak, amikor
egy tranzakcié vagy Uzleti magatartas
hatést fejt ki a terlletén. igy nemzetkozi
csoporthoz tartozo cégek, illetve menedzse-
rek abban az esetben is kockaztathatjak
az adott orszag versenyjogi torvényeinek
megszegéset, ha az adott cselekedetr6l
vagy tranzakciorol az emlitett orszag tert-
letén kivil sziletik dontés, vagy ott hajtjak
azt végre.

A versenyjogi szabalyokra nem lehet
pusztan korlatokként tekinteni, a vallalat
érdekeit is szolgalhatjak, megteremtve
a verseny és az Uj piacokra torténd be-
lépés lehet6ségét. A Veolia is sérilhet a
versenytdrsak, beszallitok vagy tgyfelek
versenyellenes gyakorlata miatt, illetve ha
feljelentést tesznek a vallalatcsoport bar-
mely tagja ellen. Annak érdekében, hogy a
Veolia érvényesithesse jogait, fontos, hogy
azonositani tudjuk az ilyen helyzeteket.

Jelen utmutatot a Veolia-csoport dolgozta
ki, é¢s minden leanyvallalatara érvényes.
Elsédleges célja, hogy a csoport minden
munkatarsa megérthesse a versenyjog f6
szabalyait, jobban be tudja azonositani az
azok megszegésébdl eredd kockazatokat
valamint, hogy elkerilheté legyen a gon-
datlansag, és kiaknazhassuk a fent ismer-
tetett lehet&ségeket. Jelen Utmutatd nem
kivanja felllirni az egyes orszagok hatélyos
jogszabalyait, és lehet8ségvan a helyi saja-
tossagokbol adddo kiegészitésekre.
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Kartell:
megegyezések,
osszehangolt

magatartas
|

Aversenyjog tiltja a két vagy tobb verseny-
tars kozott létrejovd olyan megallapodaso-
kat vagy gyakorlatokat, amelyek célja vagy
hatdsa nyilvanvaléan versenykorlatozashoz
vezet. Az ilyen magatartas sulyos szankci-
6kat von maga utan.

A fenti tiltas megszegéséhez nem szik-
séges hivatalos, irasos megallapodas: a
versenyhatosag vagy joghatdsag a lefoglalt
iratok elemzése soran ,kartell” meglétére
kovetkeztethet az érintett felek kozotti
nem hivatalos kommunikéciobol (e-mailek,
telefonbeszélgetésekrdl készilt feljegyze-
sek, jelentések stb.), illetve a felek egymas
iranyaba tanusitott magatartasabol is.

Alegjellemz&bb helyzetek, melyek el6for-
dulhatnak:

6 VERSENYJOGI UTMUTATO / 2014. DECEMBER 17. / © VEOLIA

1.1/ Versenytarsak
kozotti kartell

Az arak, arlistak, kedvezmények vagy egyéb
szolgaltatasnyujtasi feltételek (vagy termé-
kek) targyaban versenytarsak altal kotott
megallapodasok a versenyjog kilondsen
sulyos megsértésének mindsulnek.

Ugyanez vonatkozik azokra a megallapo-
dasokra, amikor a versenytarsak bizonyos
piacokat (foldrajzi hely vagy szolgaltatds/
termék alapjan) vagy bizonyos tipust igyfe-
leket osztanak fel egymas kézott. Tilos tehat
olyan megallapodést kotni (akar hivatalos,
akdr nem hivatalos Uton), amely alapjan
egy foldrajzi teriiletet, bizonyos tevékeny-
ségeket vagy egy bizonyos lgyféltipust
—teljesen vagy részben —egyik vagy masik
szerepld szamara fenntartanak.

1.2/ Palyazatokon beliili
kartellek: 6sszehangolt
magatartas, alvallalkozas
és csoportosulas

Kozbeszerzések illetve szabadpiaci szer-
z6dések esetén tilos a versenytarsakkal az
ajanlattételi folyamatban informaciokat
egyeztetni, tovabba tilos arajanlatokat
barmilyen moédon 6sszehangolni.

Az arajanlatok egyeztetése igen valtoza-
tos formaban jelenhet meg, mint példaul
a mesterségesen kevésbé versenyképes
arajanlat (Un.fedd ajanlat) benyujtasa, vagy
amikor ajanlat mégsem kerul benyujtasra
a palyazatifelhivasra, kivéve azokat az ese-
teket, amikor ez kifejezetten és egyértelm(
moédon magyarazhato.



Egy adott ajanlatra alvallalkozo bevonasa,
illetve a cégek atmeneti csoportosulasa
megengedett. Az ajanlattevé csoport
létrehozasa vagy alvallalkozék bevonasa
azonban nem hasznalhaté a piac feloszta-
sara (pl.: amikor a tender egy részére rend-
szeresen olyan céggel kotnek alvallalkozoi
szerz8dést, melynek az ajanlata nem nyert
a palyazaton), sem a versenytarsak piac
rol torténd kizarasara (pl.: csoportosulasi
megallapodasi zaradék, amely korlatozza a
piachoz valé hozzaférést). Fokozott dvatos-
sagraintaza helyzet, amikor a piaci szerep-
|6k nagy része érintett a csoportosulasban,
ez korldtozza a fennmaradé versenyt, és
lehet6vé teszi szamukra a piac felosztasat.

Acégeknek be kell tudniuk mutatni azokat
a muiszaki, gazdasagi, illetve egyéb okokat,
melyek igazoljak az ajanlattevé csoport
kialakitasat, vagy alvallalkoz6 bevonasat?
(egymast kiegészité jelleg a kompetenciak
vagy er6forrasok tekintetében, eszkéztaka-
rékossag, kockazatmegosztas, stb...).

2 Franciaorszagban a kézbeszerzési eljarasokban az
ajanlattétel soran kotelezd bejelenteni az alvallalkozoi
megaéllapodésra vonatkozé informéciécserét abban az esetben
is, ha nem vezettek eredményre. Amennyiben egy ajénlattevé
csoport létrehozésa meghitisul, az érintett vallalkozasok
kizarolag akkor nyujthatnak be ajanlatot 5nmagukban, ha nem
tortént koztlk olyan informéaciocsere, ami befolyasolhatna
ajanlatuk fliggetlenségét (pl.: informacidcsere az arak
tekintetében) és errdl tajékoztattak a kivitelez6t.

1.3/ Uzleti szempontbol
érzékeny informaciék
versenytarsak kozotti
megosztasa, kiilonosen
szakmai szervezetek vagy
szovetségek munkajaban
valé részvétel soran

Uzleti titoknak min&suls, érzékeny vagy
bizalmas informaciok versenytarsak ko-
z0tti megosztasa tilos; ezek lehetnek arak,
arlistak, arengedmények vagy kedvezmé-
nyek, piaci részesedés, termelési, illetve
szolgaltatasi (vagy értékesitési) volumenek
és értékek, termelési, illetve szolgaltatasi
(vagy értékesitési) elérejelzések.

Az informacidécsere még inkabb kifoga-
solhatd, ha nem a korabbi id6szak soran
megallapitott arakra, vagy megvaldésitott
szolgaltatasokra (vagy értékesitésre) ira-
nyul, hanem egy jov6beni magatartasra.

A versenyjog teruletén jelentds veszély-
forras rejlik a szakmai szervezetek, illetve
szovetségek munkajaban valo részvételben,
hiszen itt a versenytarsak azért talalkoznak
egymassal, hogy a gazdasagi terlletikre
jellemz6 témakat megvitassak. A kockazat
nem csupan a hivatalos targyaldasokbol
fakad, hanem sokkal inkabb a hivatalos
megbeszéléseken kivuli nem hivatalos
kommunikaciobol.
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A lehet&ségekhez mérten korlatozni sziik-
séges az olyan szakmai szervezetek, illetve
szovetségek munkacsoportjaiban vald
részvételt, ahol a f6 piaci szerepl6k jelen
vannak. A szakmai szovetségek dsszejove-
telein kivili, a versenytarsak képvisel&inek
részvételével szervezett nem hivatalos
egyeztetésektdl pedig tartozkodni kell.

Amennyiben egy szakmai szovetség
dsszejovetele soran az On jelenlétében
bizalmas, Uzleti titoknak minéstlé infor-
maciokat vitatnak meg, azonnal hagyja el
a helyiséget, és gy6z6djon meg arrodl, hogy
a jegyzékonyvben rogzitették tavozasat,
illetve azt a tényt, hogy helytelenitette
a torténteket.
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1.4/ Vallalatok kozotti
egylttmiikodés és
»]O egyetértés”

A kozosen végzett tevékenység, vagy egy
projektben val6 egylttes részvétel miatt
kialakitott, a meglévé vagy potencialis ver-
senytarsak kozotti partnerségi megallapo-
dasok, fuggetlenil attol, hogy leanyvallalat
létrehozataldval jarnak-e vagy sem, gyakran
egy ipari palyazat, Uj termék fejlesztésére
iranyulé kutatas, vagy Uj piacra torténd
kozos belépés érdekében jonnek létre. Az
ilyen partnerségi megallapoddsok gyakran
a gazdasagifejl6dés és a fogyasztok érdekét
szolgaljak. Bizonyos megallapodasok, kiko-
tések azonban korlatozhatjak a versenyt.

Aversenytarsak kozotti partnerségi megal-
lapodasok jogszer(iségének megallapitasa-
hoz a piaci pozicidjukra, a megallapodasuk
céljara és a szerz6désiikben foglalt feltéte-
lekre vonatkozé eseti vizsgalat szlikséges.
Fenti komplex elemzést a vallalatcsoport
Jogilgazgatdsaganak kell elvégeznie a pro-
jektmenedzserek segitségével.

1.5/ Vertikalis
megallapodasok

Egy piaci szerepld és annak beszallitdja
vagy ugyfele (vertikalis kapcsolatok) kozotti
megallapodas, illetve a két fél 6sszehangolt
magatartasa bizonyos korlilmények kozott
szintén versenykorlatozasnak mindsulhet.
Ezért a fenti megallapoddsokat eseti ala-
pon értékelni és el6zetesen jévahagyatni
szukséges.



« Kizardlagossagi zaradék

Altalanossagban nem tiltja rendelkezés azt,
hogy a Veolia kizarolagossagot biztositson
egy szolgaltatonak (vagy beszallitonak).
Fontos megjegyezni azonban, hogy a Veolia
belsd ajanlasai a versenyjognak valé meg-
feleléstdl fliggetlenll sem tamogatjak a
beszallitéknak nyujtott kizarolagossagot.

Versenyjogi szempontbdl a kizarélagos-
sagi zaradékokat eseti alapon szlkséges
értékelni; érvényesnek akkor minésiilnek,
ha megfelelnek bizonyos feltételeknek,
(kulonos tekintettel azok hatalyara, id6-
tartamara, ami korlatozando, valamint az
adott piacon érintett partnerek poziciéjara).
A Versenyjogi megfelelés” elnevezésd, 13.
szamu, kulcsfontossagu belsd eljaras elér-
hetd a jogi intraneten.

* A beszerzésekre vonatkozé
versenyképességi-mas
néven ,angol"” - kikotések
Egy ilyen kikétés értelmében a beszallito vallal-
ja, hogy ajanlatat 6sszhangba hozza verseny-
tarsanak legkedvezébb ajanlataval (,utolsé
ajanlattételi jog™ra vonatkozd kikotés).

Az ilyen tipusu kikotések, novelve a piac
atlathatdsagat (a versengd ajanlatok ismer-
tetése révén), vagy lehet6vé téve a beszal-
lité szdmara a versenytarsak kiszoritasat,
kartell meglétére vagy er6folénnyel valo
visszaélésre utalhatnak.

* ,Alegnagyobb kedvezményt
kikot6” zaradék

Ez a kikotés lehetdvé teszi, hogy egy tugyfél

barmilyen kedvezébb feltételt kérjen beszal-

litéjatdl, amit az egy masik lgyfelének adott.

Az ilyen kikotések bizonyos korllmények
kozott versenyellenes hatassal birhatnak,
ezért semmisnek tekinthetsk.
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Er6folénnyel valoé
visszaélés
|
2.1/ Fogalom-meghatarozas

A ,gazdasagi er6folény” fogalma nem fel-
tétlenll azt jelenti, hogy a kérdéses cég az
egyetlen szolgaltatd a piacon, hanem hogy
az adott piacon képes iranyitasa alatt tarta-
niaz arakat, illetve ki tudja onnan szoritani
a versenytarsakat. Bar szamos értékelési
szempont létezik, altalanossagban elmond-
hato, hogy eréfolényrdl akkor beszélhetiink,
amikor egy cég adott foldrajzi teriileten a
szolgéltatas- és/vagy termékpiacon 40%-ot
meghaladd piaci részesedéssel bir.

Az eréfolény gyakorldsa Gnmagaban nem ti-
los, amennyiben az adott cég ezt a poziciét
kizarolag ,érdemi” verseny eredményeként
szerezte, tartotta fenn, illetve fejlesztette,
azaz termékei vagy szolgaltatasai mindsé-
gének és a jobb gazdasagi hatékonysagnak
készonhetéen.

Az er6félény azonban ,kiilonleges felel&s-
séget” rd a cégekre a tisztességes verseny
tekintetében arra a piacra vonatkozdan,
ahol az er6folényt gyakoroljak, tovabba a
kérnyezé piacok kapcsan is. Kovetkezéskép-
pen egyes gyakorlatok, melyek elfogadha-
tok az er6folénnyel nem rendelkezé cégek
szamara, tilosak az er6folénnyel rendelkezd
cégek esetében, mivel ,er6folénnyel vald
visszaélésnek” tekinthetdk.

Bizonyos piaci konfiguracidkban (oligopdli-

um/duopdlium) tobb cég egyiitt is rendel-
kezhet , kollektiv eréfélénnyel”.

10 VERSENYJOGI UTMUTATO / 2014. DECEMBER 17. / © VEOLIA

2.2/ Példakolyan
magatartasra, melyek
visszaélésnek mindsiilnek

A versenyjog az alabbi magatartasokat
tiltja az er6folénnyel rendelkez6 vallalatok
részére: tulzott vagy kizsakmanyolé ara-
zas, szolgaltatasnyujtas (vagy értékesités)
megtagadasa, kapcsolt szolgaltatas (vagy
értékesités), beszallitoknak vagy ugyfelek-
nek nyujtott kizarélagossag, indokolatlan
elsébbségi jog, versenytarsak ajanlatainak
egyeztetése, legnagyobb kedvezményre
jogosult tgyfél kikotése (amilehet6vé teszi,
hogy az ligyfél a tobbi ligyfélnél kedvezébb
feltételekhez jusson), hliségprogramok,
diszkriminativ gyakorlat, lejaratas stb.




Osszefonédasok
(fazidk, akviziciok,
kozos
vallalkozasok stb.)
.

A versenyjog nem csupan a cégek piaco-
kon gyakorolt magatartasat szabalyozza,
hanem a piacok szerkezetét is: mégpedig
az , 0sszefonddas-ellenérzésen” keresztil.

Az osszefonddas-ellendrzési szabalyok
célja megdrizni a piac versenyegyensulyat
azaltal, hogy megakadalyozzak az er6fo-
lény létrehozasa vagy megerdsitése dtjan
torténd gazdasagi hatalom koncentracio-
jat, amely jelentésen gdatolna a szabad
versenyt.

A legtobb orszagban, ahol létezik ,0sz-
szefonddas-ellen6rzés”, amennyiben a
tervezett 6sszefonoédas meghalad egy
bizonyos kiiszobértéket, a cégeknek mulasz-
tas esetén sulyos pénzbirsag terhe mellett
hivatalos bejelentési, illetve jovahagyas-
beszerzési kotelezettsége van a tranzakcio
megvalositasa el6tt. Ezért rendkivil fontos,
hogy minden esetben egyeztessiink a Jogi
lgazgatosaggal, és kovessik a bejelentési
kotelezettségre és az 0sszefonddassal
jaro tgyletek kezelésére vonatkozd belsé
eljarast. A12. szamu belsé eljaras elérhetd
a jogi intraneten.

Allami

tamogatasok
.

Az Eurdpai Uni6 szamos rendeletben sza-
balyozza az ,allami tdmogatasokat”, azaz
a kormanyzati szervek, helyi dnkormany-
zatok, allami szervek altal, illetve allami
forrasbol nyujtott olyan el6nyoket, melyek
akadalyozhatjak a nemzeti piacok megnyi-
tasat az Eurdpai Uniodn bell.

Atagallamok kotelesek értesiteni az Eurdpai
Bizottsagot az allami tamogatassal jaro
projektekroél, még azok végrehajtasa elStt.

A nem tul magas allami hozzajarulasok
,kozérdekl ellentételezés” céljabol (vagy
egyéb, az altalanos gazdasagi érdeket
szolgalo juttatasok) nem mindsilinek al-
lami tamogatasnak, és megengedhetdek,
amennyiben azok 6sszegét szabad verseny-
eljaras soran hataroztak meg.

Léteznek olyan szabalyok is, melyek bi-
zonyos tipust tamogatasokat lehetévé
tesznek (pl.: a kornyezetvédelemre, a ku-
tatasra...).

Atiltott tamogatas 6sszegét a kedvezme-
nyezett véllalkozas koteles visszafizetni.
Fontos tehat az el6vigyazatossag, allami
tamogatassal kapcsolatos kérdésekben
forduljunk a helyi jogi igazgatésaghoz.
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A belso és kiulso
kommunikacid

ellenOrzése
]

Aversenyjognak val6 megfelelésen tul fon-
tos, hogy ne keltslk helytelen viselkedés
latszatat masokban sem.

Ebbdl a szempontbodl lényeges a belsd és
kils6 kommunikacio szigoru ellenérzése.

Gyakori hiba azt gondolni, hogy a szébeli
kézlés nem nyomon kévethetd, illetve hogy
anem hivatalos vagy személyes jegyzetek
(dokumentumok margédjara kézzel irott fel-
jegyzések, post-it-ek, napirendek, e-mailek,
azonnali Uizenetkildés) mentesek minden
lehetséges jogi kovetkezménytdl. Az itél-
kezési gyakorlatban szamos olyan, céges
aktaban talalt elem fordul el6, amely elsé
ranézésre artalmatlannak tiinik. E tekintet-
bena ,személyes”, bizalmas” vagy , titkos”
pecsét hasznalata elévigyazatossagbol nél-
kilozhetetlen és javasolt, még akkor is, ha
vizsgalat vagy birosagitargyalas soran ezek
ritkdn akadalyozzak meg az irat lefoglalasat.

Anem hivatalos, illetve személyes jegyzetek
nagy valosziniséggel felkeltik a vizsgalatot
végz6 személy gyanujat, amikor rovid uta-
last talal versenyjogi szempontbdl érzékeny
informaciora, a forras pontos megjelolése
nélkul. Ezért elengedhetetlendl fontos,
hogy félreérthetetlentl utaljunk az infor-
macioforras (amely nem lehet versenytars)
jogszerliségére, illetve arra, hogy milyen
célra kivanjuk felhasznalni azt (a vallalat
gazdasagossaganak javitasara).
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Ugyanilyen mértekd korultekintés sziksé-
ges a kulsé kommunikacioban is, nehogy
kételyt ébressziink a Veolia versenytorvény-
nek valo megfelelésétilletéen. A pénzligyi
piacokra szant kommunikacio kilonleges
odafigyelést igényel.

Erzékeny kommunikacio tigyében feltétle-
nul kérje ki a vallalatcsoportJogi Igazgato-
saganak elézetes véleményét.

Itt szlikséges megjegyezni, hogy az Eurdpai
Unidban az ligyvéd—lgyfél kozotti levelezés
bizonyos hatarok kozott bizalmas informa-
ciénak mindsul. Ez a védelem azonban nem
vonatkozik a vallalatnal alkalmazott jogasz
ésavallalat munkatarsaivagy egy harmadik
fél kozotti kommunikaciéra.




Gyakorlati
ajanlasok
.
A versenyjogi szabalyok betartasa érde-
kében, illetve a vallalatot vagy magansze-

mélyeket érinté szankciokat elkertilendd,
altalanossagban elmondhato, hogy:

- Kertilje az érintkezést a versenytarsak
képviselSivel;

- Minden talalkozo esetén gy6zédjon
meg a talalkozé jogszer(iségérdl (pl.:
szovetség, szakszervezet, alvallalkozoi
szerz8dés, ajanlattételi csoport
létrehozasdra vonatkozd megallapodas)
és arrol, hogy a beszélgetés nem
terel6dik mas témakra;

- Erzékeny és/vagy bizalmas informacio
cseréjét kotelessége megakadalyozni;

- Olyan projekt megkezdése el6tt,
melynek soran kapcsolatba kerulhet
a konkurenciaval (alvallalkozas,
ajanlattételi csoport létrehozasa,
partnerségi megallapodas),
vagy amennyiben egy helyzet
jogszerlségével kapcsolatosan kétely
merllne fel, egyeztessen felettesével és
a vallalatcsoport Jogi
lgazgatésagaval;

- Amennyiben egy szerz6déstervezet
kizarélagossagi zaradékot (Id.: A
JVersenyjogi megfelelés” elnevezés(i13.
szamu belsé eljaras, mely elérhet6 a jogi
intraneten), versenyt kizaro kikotést,
,angol zaradékot”, arengedményt,
jelentds kedvezményt vagy egyéb,
esetlegesen visszaélésre okot ado
kikotést tartalmaz, nydjtsa be azt a
vallalatcsoport Jogi Igazgatdsagahoz.
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Biztositani kell a vallalat belsé és kulsé
kommunikacidjanak szoros ellendrzését
annak érdekében, hogy elkerlljlik a verseny-
torvény megsértésének méga gyanujatis
(ktlonosen vizsgalat soran).

Felvasarlas, atruhazas, fuzids projekt, vagy
kozos vallalkozas létrehozasa esetén tanul-
manyozza az 6sszefondédasokrol sz6l6 12.
szamu belsé eljarast, amely elérhetd a jogi
intraneten.

A versenytorvény altal a Veolia szamara
nyujtott el6nyok kihasznaldsa érdekében:
ne feledkezzen meg arrél, hogy a verseny-
torvény avallalat versenytarsaira, igyfelei-
re €s beszallitoira is vonatkozik, ezen kivdl
lehetdséget biztosit a Veolia szamara, hogy
fejlessze tevékenységét, élvezze az Uj piacok
megnyitasabol szarmazé elényoket, és akar
a tisztességtelen beszallitokkal szemben
alkalmazott szankciok réven kartalanitast
kapjon.
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Versenyjogi
megfelel6ségi
program

Evekkel ezel6tt a Veolia létrehozta a
JVersenyjogi megfelelés” elnevezés( 13.
szamu belsé eljarast, melynek célja annak
biztositasa, hogy munkavallal6i betartsak
a versenyjog elGirasait, illetve elkeriljék a
versenytorvénybdl szarmazo kockazatokat.
A 13. szamu belsé eljaras eléirja minden
munkatars, kilonésen a vezetdk aktiv
részvételét, a csoportszintl versenyjogi
eljarasok és ajanlasok végrehajtasat, a vitas
tgyek szigord nyomon kévetését, valamint
a képzési modulok hasznalatat.




A program tartalmazza versenyjogi audi-
tok szervezését. Ezek a pedagoégiai jelleg(i
auditok (i) a Versenyjogi Igazgatosag és
a tertletre szakosodott jogaszok szoros
egylttmdkodésében tartott versenyjogi
képzésekbdl, illetve (i) a jogdszok és a mun-
kavallalok kozotti egyéni meghallgatasok
soran, valos élethelyzetek feldolgozasabol
allnak.

Az auditok célja lehet6évé tenni a Veolia
szamara, hogy:

- igazolni tudja, hogy munkavallaloi
betartjak a jelen utmutatéban
lefektetett szabalyokat;

- ellenérizni tudja a munkavallaléok
szakmai anyagaiban olyan
dokumentumok esetleges
létezését, amelyek a jelen
Utmutatéban részletezett szabalyok
megsértését fedhetik fel.

A jelen utmutatoban rogzitett szabalyok
megszegésébdl szarmazé bizonyitott ko-
telességszegés a belsé szabalyzatokban
rogzitett fegyelmi szankciokat vonhat
maga utan.

Az adatgy(jtésre és azok feldolgozasara
vonatkozé szabalyok betartasaval a munka-
vallaloknak jogukban all a rajuk vonatkozo,
az audit soran 6sszegy(ijtott adatokhoz
hozzaférni, azokat médositani, illetve javi-
tani.llyen esetben, a helyi szinten érvényes
adatvédelmiszabalyozasnak megfelelen,
Iépjen kapcsolatba a helyi humaneréforras
igazgatoval vagy az adatvédelmi biztossal
(angolul: Data Protection Officer/DPO).

A Veolia Environnement SA esetében hoz-
zaférési jogaval a kovetkezd cimen élhet:
access-right-group.dpo@veolia.
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