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1. AZ IRANYELV
- CELA

lelen irdnyelv célja minden, a jogszabalyok, egyéb kotelezé elGirasok és a Veolia Magyarorszag
Térsasdgcsoportjanal érvényes, hatdlyos korrupcio- és vesztegetés-ellenes elSirds betartdsanak
biztositasa, a korrupcié megtiltasanak egyértelmd kinyilvanitasa, és gondoskodas arrdl, hogy a Energia-
pro Ingatlankezel6 Zartkdriien M(ikodG Részvénytarsasag (a tovabbiakban: “EPRO” vagy “Tarsasag”)
tevékenységi korébe tartozd szolgaltatdsokat magas minGségben nyuljtsa ligyfelei szamara,
mindekdzben Munkavéllal6i és Uzleti Partnerei tarsadalmilag felel8s médon jarjanak el.

- HATALYA

lelen Irdnyelv az EPRO minden Munkavallaléjara és az EPRO valamennyi tevékenységére kiterjed. Az
EPRO Uzleti Partnereitdl is megkivanja, hogy az EPRO-val folytatott (izleti tevékenységik soran tartsak
magukat a jelen Iranyelv altal meghatdrozott magas szint(i sztenderdekhez.

- ALAPJA

Jelen iranyelv az MSZ I1SO 37001:2019 Antikorrupcids irdnyitasi rendszer szabvany, valamint a Veolia
Csoport Etikai Kdédexében, Korrupcidellenes Magatartdsi Kédexében, a Veolia Magyarorszag
Tarsasagcsoport Tarsasagra kiterjedd hatalyu szabdlyzataiban foglaltak figyelembe vételével késziilt.
Az EPRO-ndl meghatarozasra keriiitek az AKIR bevezetéséhez, miikodtetéséhez és fejlesztéséhez
szitkséges dokumentumok, amelyeket kiegészitenek a Tarsasag egyéb vonatkozé szabalyzatai, mint
példaul a Szamviteli politika, Pénzkezelési és Leltarozasi Szabalyzat. Tekintettel az EPRO, a Veolia
Energia Magyarorszag Zrt. (tovabbiakban: “VEMO”) és a Budapesti Er6m(i Zartkorlien M(kod6
Részvénytarsasag (tovabbiakban “BERT”) kdzétti szoros szervezeti és miikddési kapcsolatra az EPRO
antikorrupciés irdnyitasi rendszerének kialakitdsanal nagy hangsulyt fektetiink a hivatkozott gazdasagi
tarsasagok antikorrupcids irdnyitasi rendszerének sajatossadgaira, a rendszerek kézétti 6sszhang
megteremtésére.

Az irdnyelv kapcsolddik a BERT Mindségiranyitasi rendszeréhez, amelynek alap dokumentumaiaz IR 13

,,,,,,

vonatkozé szabalyozasaihoz, mint példaul Szamviteli politika (IR 07), Beszerzési irdnyelv (IR 08).

2. AZ EPRO ELKOTELEZETTSEGE

Az EPRO menedzsmentje elkdtelezett azirant, hogy a Tarsasag Uzleti tevékenységét a jogszabalyi
elGirdsoknak megfelelGen, tisztességesen és etikusan végezze, és ugyanezt varja el Munkavallal6itol és
Uzleti Partnereitdl is. Az EPRO és a részvényesei nem engedik meg a korrupcid, illetve a vesztegetés
semmilyen formajat, sem az aktivat, sem a passzivat, sem a kodzvetlent, sem a kdzvetettet, ezért
fellépnek a korrupcié minden formaja ellen.

Az EPRO elkdtelezett az antikorrupcids rendszer kévetelményeinek teljesitése, annak megfeleld
kiépitése, miikodtetése és folyamatos fejlesztése, valamint az irdnt, hogy a vonatkozé el@irdsokat
minden munkavéllalé megismerje, ténylegesen megértse és az annak megfelel6 magatartast a
gyakorlatban is alkalmazza.
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3. FELELOSSEGI KOROK

franyitd testiiletként a Veolia Magyarorszag Tarsasdgcsoport Torvényességi és Belsd EllenSrzési
Bizottsdga jar el. Az EPRO einbk-vezérigazgatéja kijeldlte az antikorrupcids irdnyitdsi rendszer
felsévezetdi képviseljét. Az EPRO antikorrupcids iranyitdsi rendszerének kiépitését és mikodtetését
a Veolia Magyarorszag Térsasagcsoport torvényességi vezetdje felligyeli, mely folyamatot - kiilén erre
iranyuld szerzédés alapjén - a BERT szervezetén belil kijel6lt, az antikorrupciés megfelelésért felelds
funkciét betdltd személyi dlloméany tdmogatja, tovabbd végzi az operativ szintli miikGdtetést.
Feleldsséglik, hataskorik szabalyozott.

A Korrupcié és Vesztegetés elkdvetésének, a jogszabalyi elGirdsok-, valamint a jelen Iranyelv barmely
mas megszegésének megelézése, feltarasa és jelentése minden érintett Munkavallalé felel6ssége és
feladata, azonban az etikus véllalati kultira el6mozditdsdért, a példamutatdé vezetdi magatartds
tanusitasaért, az el6irdsok kommunikalésaért, betartdsdért és betartatasaért a Tarsasdg felsd
vezetésége és a meghatarozott iranyitd testillet kiemelt felel&sséggel tartozik. Minden
Munkavallalénak el kell olvasnia, meg kell értenie és be kell tartania a jelen Irdnyelvet, valamint részt
kell vennie az EPRO &ltal kezdeményezett antikorrupcids képzéseken. A vezet§ allasi munkavallalék

feladata, hogy tevékenyen segitsék el a jelen Iranyelv végrehajtasat.
4. ALAPELVEK

4.1. Korrupcio tilalma

Az EPRO szigortan tiltja Munkavéllaléinak, hogy a Vesztegetés és a Korrupcié barmely formajaba
bocsatkozzanak, akar kdzvetlenill, akdr harmadik félen keresztlil. Az EPRO inkdbb elveszit egy adott
Uzleti lehetéséget, mintsem hogy torvénytelen vagy etikatlan magatartdst tanusitson.

4.2. Ugymenetdsztonzé Juttatdsok

Az EPRO és Munkavallaléi nem adnak, ajanlanak, kérnek, fogadnak el semmilyen Ugymenetészténzd
Juttatast vagy ennek igéretét és kbzvetve sem vesznek részt ilyen cselekményben, fliggetleniil az ilyen
juttatdsok 6sszegétdl vagy gyakorisagatdl, és attdl, hogy az ilyen juttatdsok Magyarorszagon, vagy a
juttatds helye szerinti egyéb orszdgban kulturdlisan elfogadottak-e, szokdsosak-e vagy altalanosan
elterjedtek-e.

4.3. Ajandékok és meghivasok

Az elfogadhat6 és adhatd ajandékok, meghivasok feltételei egyértelm(ien meghatarozottak. Az Gzleti
partnerek, hivatalos személyek részére az EPRO Munkavallaldinak tilos felajanlaniuk ajéndékot, vagy
mas elényt, illetve az EPRO Munkavallaléinak tilos elfogadniuk ajandékot, mas elényt, vagy meghivast,
ha annak célja Gzleti, vagy egyéb jogtalan elény megszerzése vagy megtartdsa érdekében térténé
befolydsolas, vagy uzleti, illetve egyéb jogtalan el6ny nyujtasdnak honordlasa, illetve ha azt
szivességért vagy elényért cserébe kifejezetten vagy hallgatélagosan adjak.

4.4. Politikai hozzajarulas
Az EPRO sem pénzben, sem természetben nem nydjt adomanyt semmilyen politikai part vagy jeldlt
tamogatdasara, mivel az helytelen Uzleti el6ny megszerzésére irdnyuld kisérletként foghatd fel.
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4.5. Jotékonysagi hozzajarulas

A jotékonysagi tdmogatdsok és adomanyok dltalanossagban nyljthaték, azonban a rendelkezésre
bocsatasuk feltételei, mértékiik és korilk szigordan szabdlyozott, legyen azok jellege természetbeni
szolgaltatas, tudas, id6 vagy kozvetien pénziigyi hozzajarulds az EPRO részérdl.

5. KOCKAZATERTEKELES

Az EPRO a vesztegetés- és korrupcidellenes tevékenységét a vesztegetési és korrupcids kockazatok
azonositdsa, értékelése, rangsoroldsa alapjan végzi, amely keretet ad a vesztegetés- és
korrupcidellenes célok megfogalmazasahoz is.

6. UZLETI PARTNEREK ATVILAGITASA

Az EPRO a ra vonatkozo hatélyos belsd szabdlyozdsnak megfelel§en - az izleti kapcsolat [étrehozdsat
megel6zéen, majd kockazati alapon, ismétl5dé jelleggel, illetve sziikség esetén - atvilagitja és kockazati
szempontbdl mindsiti az Gizleti partnereit, tovabba a fennallo Uzleti kapcsolatot is figyelemmel kiséri.

7. BEJELENTESEK

Az EPRO célja az olyan véllalati kultdra kialakitasa, fenntartésa és fejlesztése, melyben a korrupcié vagy
egyéb visszaélés nyomait felfedezd johiszem( munkavéllalé, vagy kiilsé személy félelem és
befolyasmentesen tudja aggalyait jelezni a szervezet felé. Minden Munkavallalot és kiilsé személyt arra
biztatunk, hogy tegyen bejelentést barmely Vesztegetéssel vagy Korrupciéval kapcsolatosan felmertilt
problémardl, gyanurdl, vagy a jelen Iranyelv egyéb megsértésével kapcsolatos aggalyardl.

Az EPRO biztositja a bejelentés megtételéhez sziikséges lehetdségeket.

Az EPRO a nyilt kommunikacio hive, igy tdmogat barkit, aki a jelen Iranyelvvel dsszefiiggé Gszinte és
jéhiszem( aggodalmanak ad hangot, még akkor is, ha az tévesnek bizonyul.

8. IRANYELV MEGSZEGESE

A jelen Irdnyelvet megszegé Munkavallalo ellen fegyelmi eljaras indithatd, ami munkaviszonyanak
megszlintetéséhez, vele szemben kartéritési igény érvényesitéséhez és biintetd feljelentéshez
vezethet.

Tovabba az EPRO megsziintetheti kapcsolatat az EPRO érdekében tevékenykedé azon személyekkel
vagy szervezetekkel, melyek megszegik a jelen Irdnyelvben foglaltakat.

Kelt: Budapest, 2025. szeptember 04.
Jévahagyta:
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